
    PATVIRTINTA: 
    Klaipėdos rajono savivaldybės tarybos 
    2023-05-04  sprendimu Nr. T11-152 
 

VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS PAUPIŲ PIRMIN ĖS SVEIKATOS PRIEŽI ŪROS CENTRO 
 

2022 METŲ VEIKLOS ATASKAITA  
 

1. Informacija apie viešosios įstaigos veiklos tikslus, pobūdį ir veiklos rezultatus per 
finansinius metus: 

 
1.1. Sutarčių su teritorine ligonių kasa vykdymas: 

Paslaugos pavadinimas Sutartinė suma eurais Įvykdyta/neįvykdyta, 
priežastys 

1. Pirminės ambulatorinės asmens 
sveikatos priežiūros paslaugos 

414 056 98 proc. 

2. Pirminės asmens sveikatos priežiūros 
skatinamosios paslaugos 

47 524  116 proc. 

3. Slaugos paslaugos namuose 0 0 
4. Slaugos ir palaikomojo gydymo 149 822 95 proc. 
5. Geri šeimos gydytojo komandos, 
pirminės ambulatorinės psichikos sveikatos 
priežiūros ir pirminės odontologinės 
asmens sveikatos priežiūros rezultatai 

66 106 100 proc. 

6. Sveikatos prevencinės programos 32 004 86 proc.. 
Iš viso: 709 512  

 
1.2. Teritorinių ligonių kasų atlikti patikrinimai: 

Patikrinimo pavadinimas Skaičius Pažeidimų pobūdis ir 
nustatyta žala PSDF 
biudžetui 

2022-05-03 ,, Dėl atrankinės mamografinės 
patikros dėl krūties vėžio finansavimo 
programos patvirtinimo“ siuntimo atlikti 
tyrimą bei rezultatų vertinimo paslaugos 

1 Paslauga suteikta daugiau 
nei vieną kartą per 
ataskaitinį laikotarpį 2 
pacientėms. Žala PSDF 
biudžetui 7,62 Eur 

2022-09-07 ,, Dėl vaistinio preparato 
Ranolazino išrašymo teisėtumo laikotarpiu 
nuo 2021-07-01 iki 2022-06-30“ 

1 Vaistinis preparatas 
išrašytas tęstiniam 
gydymui.  Žala 
nenustatyta 

2022-12-12 ,, Dėl gyventojų prisirašymo 
prie VšĮ Paupių PSPC 2022-09 mėnesį“ 

1 Pažeidimų nenustatyta 

 Iš viso žala PSDF 
biudžetui: 

       7,62 Eur 

 
1.3. Pacientų skundai: 

Gauti skundai Skaičius Pasitvirtinusių 
skundų skaičius 

Skundo pobūdis (paslaugos, 
eilių, bendravimo, kita) 

1.Įstaigos vardu iš viso:    
1.1. Raštu 1 - 2022-09-13 VASPVT 

2022-04-27d paciento 
skundo pagrindu  atliko 
VšĮ Paupių PSPC 2022-
02-08 -2022-03-03 teiktų 



asmens sveikatos 
priežiūros paslaugų 
prieinamumo ir kokybės 
patikrinimą. Išvada: 
paslaugos buvo teiktos 
tinkamai, nepažeidžiant 
teisės aktų ir įstaigos 
vidaus dokumentų 
reikalavimų 

1.2. Žodžiu 0   
2. Kitų institucijų vardu 0   

 
1.4. Įstaigos darbuotojai finansinių metų pabaigoje: 

Pareigybės pavadinimas Pareigybių 
skaičius etatais 

Fizinių asmenų 
skaičius 

Atvykstančių 
iš kitos 
įstaigos 

1. Įstaigos vadovas 0,5 1 0 
2. Įstaigos vadovo pavaduotojas 0 0 0 
3. Įstaigos finansininkas 0,75 0 1 
5. Kiti administracijos darbuotojai 2,125 2 1 
6. Gydytojai 6,1 7 1 
7. Slaugytojai 9,75 13 4 
8. Kitas personalas 7,25 8 1 

Iš viso: 26,475 31 8 
 

1.5. Duomenys apie įstaigos vadovą: 
Vardas, pavardė Pagrindinės pareigos  Įstaigos išlaidos, 

eur. 
Kitos pareigos 
įstaigoje 

Erika Janovičienė Vyriausioji gydytoja 21 852 Šeimos 
gydytoja 

 
1.6. Prisirašiusių pacientų skaičius (ataskaitinių metų pabaigoje): 

< 1 m. 1-7 m. 8-17 m. 18-34 m. 35-49 m. 50-65 m. >65m. Iš viso 
34 347 572 805 964 967 657 4329 

953 (22,01 proc.) 2719 (62,81 proc.) 15,18 proc.  
 Lentelėje nurodyti asmenys apdrausti privalomuoju sveikatos draudimu, o iš viso prisirašiusių 
skaičius - 4571, iš jų nedraustų – 242 asmenys. 
Pastaba. Pokytis lyginant su 2021 m.: +35 (2021 m. pabaigoje buvo prisirašę 4536 gyventojai)  
 

1.7. Pagrindiniai veiklos rodikliai: 
Veiklos rodiklio pavadinimas              Rodiklis Pokyčio 

tendencija 
Didėja/mažėja 

2020 m. 
 

2021 m. 
 

2022 m. 
 

1. Bendras apsilankymų skaičius pas gydytojus 
(neįskaitant odontologų, psichiatrų) 

22605 22965 27 408 didėja 

2. Apsilankymų pas odontologus skaičius iš viso 1744 2454 2451 mažėja 
2.1. iš jų vaikų apsilankymų skaičius 699 1420 1176 mažėja 
3. Apsilankymų pas psichiatrus skaičius - - - - 
4. Gydytojų apsilankymų namuose skaičius 78 61 73 didėja 
4.1 iš jų dėl ligos 60 48 61 didėja 
5. Apsilankymų skaičius, tenkantis 1-am gyventojui 
(be odontologų ir psichiatrų) 

5,13 5,36 6,39 didėja 

6. Apsilankymų skaičius pas odontologus, tenkantis 
1-am gyventojui 

0,395 0,57 0,57 taip pat 



7. Apsilankymų  skaičius pas psichiatrus, tenkantis 
1-am gyventojui 

- - - - 

8. Apsilankymų skaičius, tenkantis 1-am etatui: 
8.1. šeimos gydytojo 

 
6279 

 
7290 

 
6852 

 
mažėja 

8.2. vidaus ligų gydytojo - - - - 
8.3. vaikų ligų gydytojo - - - - 
8.4. chirurgo - - - - 
8.5. ginekologo - - - - 
8.6. odontologo 1162 1636 1961 didėja 
8.7. psichiatro - - - - 

 
1.7. Prevencinių programų, finansuojamų PSDF biudžeto lėšomis, vykdymas: 

Rodiklis Asmenų, 
dalyvaujančių 
programoje 
skaičius 

Planuota, vnt. Įvykdyta, vnt. Įvykdyta nuo 
visos reikiamos 
amžiaus 
grupės, proc. 

1. Gimdos kaklelio piktybinių navikų prevencinių priemonių programa 
1.1. Informavimo paslaugų skaičius 25-34 m. 35-59 m. 25-34 m. 35-59 m.  

510 
 

224 proc. 245 737 84 144 
Viso 982 Viso 228 

1.2. Tepinėlio paėmimo ir  
įvertinimo paslaugų skaičius 

25-34 m.  
245 84 55 65 proc. 

                                   35-59 m.  
737 144 191 133 proc. 

2. Atrankin ės mamografinės patikros dėl kr ūties vėžio programa 
2.1. Informavimo paslaugų skaičius 594 300 230 76,70 proc. 
2.2. Suteiktų paslaugų skaičius 594 300 125 41,70proc. 
3. Priešinės liaukos vėžio diagnostikos programa 
3.1. Suteiktų paslaugų skaičius 553 - 146 - 
4. Asmenų, priskiriam ų širdies ir kraujagyslių ligų didelės rizikos grupei, atrankos ir  
prevencijos priemonių programa 
4.1. Suteiktų paslaugų skaičius 917 917 563 61,40 proc. 
5. Storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos, atrankos ir prevencijos priemonių programa
5.1. Suteiktų paslaugų skaičius 1287 648 358 55,2 proc. 

 
  
 2. Viešosios įstaigos gautos lėšos pagal šaltinius ir šių lėšų panaudojimas pagal išlaidų rūšis, 
įstaigos finansinis veiklos rezultatas: 

             (tūkst. Eur) 
 Ataskaitiniu  

laikotarpiu 
 

Praėjusiu  
ataskaitiniu  
laikotarpiu 

Sutartinė 
 suma su 
TLK 2022 m.

I. PAJAMOS 854 923 795 650  
1. Suteiktos paslaugos ir parduotos prekės iš viso: 
iš jų apmokamos: 

780 412 684 603  

1.1. iš privalomojo sveikatos draudimo fondo: 695 079 634 794 709 512 
1.1.1. už prisirašiusius gyventojus 403 863 368 718 414 056 
1.1.2. už skatinamąsias paslaugas 55 011 32 744 47 524 
1.1.3. už prevencines programas 27 564 22 942 32 004 
1.1.4. už gerus darbo rezultatus 66 105 66 002 66 106 
1.1.5. už GMP paslaugas    
1.1.6. už psichikos sveikatos priežiūros paslaugas    
1.1.7. už slaugos ir palaikomojo gydymo paslaugas 142 536 144 387 149 822 
1.1.8. už kitas paslaugas    



1.2. iš valstybės biudžeto    
1.3. iš savivaldybės biudžeto: 
1.3.1. 

   

1.4. kitų juridinių ir fizinių asmenų: 85 333 49 809  
1.4.1. darbo biržos lėšos    
1.4.2. parama    
1.4.3. stabilizavimo lėšos (PSDF)    
1.4.4. priėmimo skubios pagalbos ir spec. ambulatorinėms chirurgo 
paslaugoms teikti (PSDF) 

   

1.4.5. už mokamas paslaugas 85 333 49 809  

2. Suteiktos viršsutartinės paslaugos    
3. Kitos pajamos (finansavimo pajamos, nesidėvėjimas  
ilgalaikio turto) 

74 511 111 047  

II. SĄNAUDOS 852 124 849 017  
1. Veiklos sąnaudos 777 613 737 970  
1.1. Darbuotojų darbo užmokesčio 646 745 612 743  
1.2. Darbo užmokesčio atskaitymų 12 440 11 291  
1.3. Vaistų ir medicinos priemonių 16 752 14 354  
1.4. Ligonių maitinimo 9 659 6 757  
1.5. ilgalaikio turto nusidėvėjimo (amortizacijos) 5 596 3 242  
1.6. Remonto 1 686 1 507  
1.7. Patalpų išlaikymo ir komunalinės 30 209 23 148  
1.8. Transporto 3 471 3 300  
1.9. Ryšių 3 533 3 422  
1.10. Darbuotojų kvalifikacijos kėlimo 1 209 132  
1.11. Draudimo 685 662  
1.12. Mokesčių 19 6  
1.13. Abejotinų skolų    
1.14. Kitos veiklos 45 609 57 406  
1.15. Suteiktos labdaros ir paramos    
1.16. Dėl ankstesnių laikotarpių klaidų taisymo    
2. Kompensuotos sąnaudos    
3. Kitos sąnaudos 74 511 111 047  
4. Įsigyta ilgalaikio turto 1 648 500  
III. VEIKLOS REZULTATAS  2 799 -53 367  
 

3. Viešosios įstaigos sąnaudos valdymo išlaidoms:  
Vadovaujantis sveikatos apsaugos ministro 2022 m. rugsėjo 20 d. įsakyme Nr. V-1467  

patvirtintu 3 rodikliu „Įstaigos sąnaudų valdymo išlaidoms dalis“ -  6,90 proc. (valdymo išlaidos 
(58797/852124)x100 proc.) 

 
4. Įstaigos įsiskolinimai (nurodyti grupėmis, pvz. medikamentams, ryšio paslaugoms ir kt.): 

Rodiklis Suma eurais 
Ataskaitiniu laikotarpiu Praėjusiu ataskaitiniu 

laikotarpiu 
1. Kreditoriniai įsiskolinimai 60 650 54 791 
1.1.Med.paslaugos, prekės 693 1 114 
1.2. Ryšio paslaugos 304 292 
1.3. Komunalinių ir patalpų išlaikymo paslaugos 4 740 3 814 
1.4.Maisto produktai 337 1 071 
1.5. Kiti kreditoriniai įsiskolinimai 1643 11 695 
1.6. Kitos sukauptos sumos (atostogų kaupiniai) 52 933 36 805 
2. Debitoriniai įsiskolinimai 37 604 65 187 



2.1. Gautinos sumos iš PSPF 33 368 60 569 
2.2. Gautinos sumos už suteiktas mokamas paslaugas 4 236 3 734 
2.3. Kitos gautinos sumos  884 

 
5. Informacija apie viešosios įstaigos įsigytą ir perleistą ilgalaik į turt ą ataskaitiniu ir 

praėjusiu ataskaitiniu laikotarpiu  (nurodyti grupėmis, išskiriant svarbesnį įstaigos veiklai turtą): 
Eil. 
Nr. 

Rodiklis Suma eurais 
Ataskaitiniu laikotarpiu Praėjusiu ataskaitiniu laikotarpiu 

1. Turtas iš viso: 383 029 382 350 
2. Įsigyta ilgalaikio turto iš viso: 1 648 500 
2.1. Med. technika ir med. inventorius 1 648 500 
3. Gauta, pagal patikėjimo sutartis 0 175 016 
4. Perleista ilgalaikio turto iš viso: 0 0 

 
6. Įstaigoje taikyti vidaus kontrolės būdai (Savivaldybės tarybos 2010-01-28 sprendimu 

Nr. T11-11 „Dėl viešųjų įstaigų, kurių savininkė yra savivaldybė, vidaus kontrolės aprašo 
patvirtinimo“ vykdymas): 

6.1. Vykdant nuolatinę stebėseną: 
● Kiekvieną ketvirtį organizuojami darbuotojų susirinkimai. Analizuojamos prevencinių programų ir 
skatinamųjų paslaugų ataskaitos,  tyrimų skyrimas, aptariamas paslaugų vykdymas, einamieji 
klausimai. 
 Aktyviai kviečiant pacientes gimdos kalelio vėžio prevencijos programai – informuojant konsultacijų 
metu, įteikiant lankstinukus, skambinant telefonu, siunčiant SMS žinutes, pasiekta, kad informavimo 
paslauga įvykdyta 224 proc., tepinėlio paėmimo ir įvertinimo paslauga -133 proc. 
● Apsvarstytas atliekamų COVID-19 testų rezultatų, taip pat laboratorinių tyrimų užsakymo e-
sveikatos sistemoje registravimas. Pravesti mokymai.. Kadangi visos slaugytojos duomenis pasirašo 
elektroniniu parašu, šie duomenys ir tyrimų rezultatai pateikiami ESPI IS.  
Aptariamos finansinės – ūkinės problemos: 
●  Nepataisomai sugedus šlapimo analizatoriui Paupių padalinyje, įsigytas naujas šlapimo analizatorius 
( 1500,00 Eur) 
● Odontologo padėjėjai, įgijus burnos higienisto licenciją, buvo užsakyta jos darbui reikalinga įranga, 
taip pat skirtos lėšos įstaigos licencijos bei  leidimo- higienos paso tikslinimui (700,00 Eur) 
● Nuolat atnaujinama kaupiamų asmeninės apsaugos priemonių, skirtų apsisaugoti nuo COVID-19 ir 
kitų  VKTI apskaita. Peržiūrimas atsargų sąrašas, šių priemonių kiekiai ir poreikis. Užtikrintas 
reikalingas asmens apsaugos priemonių kiekis.  
● Pacientų patogumui  visuose įstaigos padaliniuose įvestas atsiskaitymas už mokamas paslaugas 
banko kortele. 
               6.2. Pasirinktinė kontrolė: 
● Patikrintas sezoninio gripo vakcinos, skirtos rizikos grupių skiepijimui, sunaudojimas. Įstaiga gavo 
250 vakcinų, visas įskiepijo. 
● Patikrintas vakcinacijos įrašų tvarkymas elektroniniu būdu. Slaugytojos sveikatos duomenis pasirašo 
elektroniniu parašu ir pateikia į ESPBI IS 100%. 

6.3. Pasitarimų ir išklausymų metu gaunamos informacijos vertinimas ir su tuo susiję 
veiksmai: 

Darbuotojų susirinkimų metu, Gydymo ir Slaugos tarybos narių pasitarimuose aptariami 
einamieji, su kasdienos problemomis susiję klausimai, vertinami trūkumai, sprendžiama, kaip 
kokybiškiau teikti sveikatos priežiūros paslaugas. Taip pat vyksta aptarimas informacijos, gautos iš 
visuomenės sveikatos biuro, Klaipėdos rajono savivaldybės administracijos sveikatos ir socialinės 
apsaugos skyriaus specialistų, pasidalinama išgirstomis pasitarimų metu naujovėmis pacientų gydymo, 
slaugos, vakcinavimo klausimais. 

6.4. Kitų institucijų, turinčių teisę kontroliuoti viešosios įstaigos veiklą, informacijos 
vertinimas: 

6.4.1. VSDFV Klaipėdos skyriaus pašalpų ir nedarbingumo kontrolės skyrius atlieka 
nuolatinę kontrolę. Pažeidimų nenustatyta. 



6.4.2. Nacionalinės visuomenės sveikatos priežiūros laboratorijos Klaipėdos skyrius - atlikti 
Paupių PSPC Plikių palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninės virtuvės pateiktų maltos mėsos pjausnių, 
vandentiekio vandens, maisto ruošimo paviršių mikrobiologiniai tyrimai -  mikroorganizmų neaptikta, 
pažeidimų nenustatyta (Mikrobiologinio tyrimo protokolai Nr. MA-KL11671/2021, MA-
KL11674/2021, MA-KL11672/2021-MA-KL11673/2021). 

6.5. Vidaus audito rezultatų analizė: 
   6.5.1. Infekcijų kontrolės reikalavimai gydymo įstaigoje: 

2022 m. I ketvirtį atliktas auditas dėl infekcijų kontrolės, peržiūrėtos imunoprofilaktikos organizavimo, 
instrumentų dezinfekcijos ir sterilizacijos tvarkos, atliekų tvarkymo aprašas. 
Audito rezultatas: Atnaujintas įstaigos ,, Infekcijų kontrolės procedūrų vadovas“ pagal higienos normą 
HN 47-1:2020 ,,Asmens sveikatos priežiūros įstaigos infekcijų kontrolės reikalavimai“ 

 6.5.2. Sveikatos priežiūros paslaugų teikimas ir medicininės dokumentacijos tvarkymas: 
2022 m. II ketvirtį atliktas auditas dėl  sveikatos priežiūros paslaugų teikimo bei medicininių 
dokumentų pildymo tvarkos 
Audito rezultatas: Įstaigoje atnaujintos tvarkos: 
- ,, Medicininės dokumentacijos, informacinės bazės valdymo tvarka“; 
- ,, Sutikimo dėl sveikatos priežiūros paslaugų teikimo aprašo įgyvendinimo tvarka“; 
- ,, Planinių paslaugų teikimo tvarka“; 
- ,,Specialistų konsultacijų organizavimo Paupių PSPC tvarkos aprašas“; 
- ,,Būtinosios medicinos pagalbos teikimo tvarka“. 
               6.5.3. 2022-10-10 dieną VšĮ Paupių PSPC gavo raštus iš Valstybinės ligonių kasos prie SAM 
bei Klaipėdos Teritorinės ligonių kasos, kuriuose išdėstyta nauja palaikomojo gydymo ir slaugos 
paslaugų teikimo ir apmokėjimo tvarka, remiantis SAM 2022 m. rugsėjo 29 d. įsakymo Nr. V-1495 
„Dėl Palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugos teikimo reikalavimų aprašo patvirtinimo“ nauja 
redakcija.  

Atliktas vidaus auditas: Įvertinus  įstaigos finansinius rodiklius, nesant galimybės užtikrinti 
minimalių reikalavimų specialistams, patalpoms bei medicinos priemonėms pagal SAM 2022 m. 
rugsėjo 29 d. įsakymo Nr. V-1495 naują redakciją, nuspręsta kreiptis į Klaipėdos rajono merą ir tarybą 
dėl Plikių palaikomojo gydymo ir  slaugos skyriaus uždarymo. 

6.6. Finansinė kontrolė: 
Finansų kontrolė vykdoma, vadovaujantis Paupių pirminės sveikatos priežiūros centro vidaus finansų 
kontrolės taisyklėmis, patvirtintomis vyriausiojo gydytojo 2010-12-23 įsakymu Nr. B-19. Per 2022 
metus trūkumų nenustatyta. 
               7. Įstaigos 2022 m. veiklos rezultatų vertinimo rodikli ų siektinų reikšmių įvykdymas 
(sveikatos apsaugos ministro 2022 m. rugsėjo 20 d. įsakymas Nr. V-1467): 
Eil. 
Nr. 

Rodiklio pavadinimas Siektina rodiklio reikšmė Pasiekta reikšmė 
I. Veiklos finansinių rezultatų vertinimo rodikliai:  
1. Įstaigos praėjusių metų veiklos 

rezultatų ataskaitoje nurodytas 
pajamų ir sąnaudų skirtumas 
(grynasis perviršis ar deficitas) 

Būti nenuostolinga Pasiekta 

2. Įstaigos sąnaudų darbo 
užmokesčiui dalis 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sąnaudų darbo užmokesčiui 
ir socialiniam draudimui 
dalis, palyginti su visomis 
ASPĮ sąnaudomis, yra ne 
mažesnė nei 95 proc. 2021 
metų sąnaudų darbo 
užmokesčiui ir socialiniam 
draudimui dalies 

Sąnaudų darbo užmokesčiui ir 
socialiniam draudimui dalis, 
palyginti su visomis ASPĮ 
sąnaudomis, yra mažesnė nei 95 
proc.(84,77 < 85,51) 
 
Pastaba: Rodiklio 2022 m. siektina 
reikšmė stebima, įvykdymas nėra 
vertinamas ir balai už rodiklio 
siektinos reikšmės įvykdymą nebus 
skiriami. 

3. Įstaigos sąnaudų valdymo 
išlaidoms dalis 

ASPĮ sąnaudų valdymo 
išlaidoms dalis ne daugiau 

6,90 proc. 



kaip 7,00 proc. nuo visų 
ASPĮ sąnaudų 

4. Įstaigos finansinių 
įsipareigojimų dalis nuo 
metinio įstaigos biudžeto 

Įsipareigojimų koeficientas 
ne didesnis kaip 0,10 

0,08 proc. 

5. Papildomų finansavimo šaltinių 
pritraukimas 

ASPĮ per pastaruosius 3 m. 
yra pasirašiusi bent dvi 
sutartis dėl dalyvavimo 
projektuose, pagal kurias 
gauna papildomą 
finansavimą 

Iš Europos Sąjungos struktūrinių 
fondų lėšų bendrai finansuojamo 
projekto Nr. 08.1.3-CPVA-R-609-
31-0020 „Pirminės asmens 
sveikatos priežiūros veiklos 
efektyvumo didinimas VšĮ Paupių 
pirminės sveikatos priežiūros 
centre“ sutartis Nr. 08.1.3-CPVA-
R-609-31-0020. Projekto 
įgyvendinimas baigiasi 
2025-12-31d 

II. Veiklos rezultatų vertinimo rodikliai  
1. Pacientų pasitenkinimo įstaigos 

teikiamomis asmens sveikatos 
priežiūros paslaugomis lygis, 
tai yra pacientų teigiamai 
įvertintų įstaigoje suteiktų 
paslaugų skaičiaus dalis nuo 
visų per metus įstaigoje 
suteiktų asmens sveikatos 
priežiūros paslaugų skaičiaus 
pagal sveikatos apsaugos 
ministro nustatytas paslaugų 
grupes 

Pacientų pasitenkinimo ASPĮ 
teikiamomis asmens 
sveikatos priežiūros 
paslaugomis lygis ne mažiau 
kaip 0,9 balo 

0,9 balo 

2. Įstaigoje taikomos kovos su 
korupcija priemonės, 
numatytos sveikatos apsaugos 
ministro tvirtinamoje sveikatos 
priežiūros srities korupcijos 
prevencijos programoje 

ASPĮ įtraukta į skaidrių 
asmens sveikatos priežiūros 
įstaigų sąrašą. 

2019 m. suteiktas skaidrios asmens 
sveikatos priežiūros įstaigos vardas. 

3.  Informacinių technologijų 
diegimo ir plėtros lygis 
(pacientų elektroninės 
registracijos sistema, įstaigos 
interneto svetainės išsamumas, 
darbuotojų darbo krūvio 
apskaita, įstaigos dalyvavimo 
elektroninėje sveikatos 
sistemoje mastas)  

95 proc. ASPĮ registracijų 
ambulatorinėms asmens 
sveikatos priežiūros 
paslaugoms gauti atliekama 
IPR IS 

45 proc.  registracijų 
ambulatorinėms asmens sveikatos 
priežiūros paslaugoms įstaigoje 
gauti atliekama IPR IS 

III. Papildomi veiklos rezultatų vertinimo rodikliai  
1. Kritinis likvidumo rodiklis Ne mažiau kaip 0,8 1,50 
2. Konsoliduotų viešųjų pirkimų 

skaičius 
Ne mažiau kaip 2 1 konsoliduotas pirkimas 

3. Įstaigos įgyvendintų veiklų, 
skirtų darbuotojų psichologinei 
gerovei kurti, skaičius 

Me mažiau kaip 1 Darbuotojai išklausė  psichologo 
paskaitą apie teigiamas emocijas 
darbe ir psichologinę pagalbą 
medikams. 
Pastaba: Rodiklis 2022 m. tik 
stebimas, įvykdymas nėra 
vertinamas ir balai už rodiklio 
įvykdymą nebus skiriami 

4. Įstaigos darbo užmokesčio 
fondo dalies skyrimas asmens 
sveikatos priežiūros, 

Ne mažiau kaip 0,05 proc. 
nuo ASPĮ darbo užmokesčio 
fondo skiriamas specialistų 

 
0,2 proc. 

 



visuomenės sveikatos 
priežiūros ir farmacijos 
specialistų (toliau – 
specialistai) profesinės 
kvalifikacijos tobulinimui 

profesinės kvalifikacijos 
tobulinimui 

 
Pastaba: Rodiklis 2022 m. tik 
stebimas, įvykdymas nėra 
vertinamas ir balai už rodiklio 
įvykdymą nebus skiriami 

 
 
 

Vyriausioji gydytoja         Erika Janovičienė 


